
 
 

 
 
L’espace Centres de bilan de compétences 
Vous avez besoin de faire le point sur vos compétences afin de faire évoluer votre carrière, de changer 
d’orientation professionnelle et trouver un métier qui vous correspond ?  
Le bilan de compétences permet d’analyser ses compétences professionnelles et personnelles, ses 
aptitudes et ses motivations en appui d’un projet d’évolution professionnelle et, le cas échéant, de 
formation. 
 

 

COMPETENCES PLURIELLES 
L'équipe de Compétences Plurielles vous accompagne depuis 2002 dans votre évolution ou 
réorientation professionnelle. 
Le bilan de compétences vous permet de faire le point sur votre parcours professionnel, de détecter 
vos valeurs, vos intérêts, votre potentiel, et de construire un projet professionnel en phase avec vos 
attentes. 
 
EOLIA FORMATION 
Implanté à Mulhouse, et intervenant sur l’ensemble du Sud du Haut-Rhin, Eolia Formation réalise des 
bilans de compétences, des bilans modulaires, des prestations d’orientation professionnelle et 
d’accompagnement vers l’emploi, des bilans d’orientation scolaire pré et post bac, des ateliers de 
stratégies et techniques de recherche d’emploi. 
 
GROUPE RESSOURCES  
Décider d’être acteur de son évolution professionnelle – faire le point sur sa carrière – changer de 
métier – valider son projet professionnel – optimiser sa recherche d’emploi … Engager un Bilan de 
Compétences adapté et personnalisé est l’outil sur mesure pour démarrer un nouveau projet 
professionnel et faire le point. Groupe Ressources vous accompagne depuis plus de 20 ans ! 
 
L. CONSULTING – SOS Orientation  
(Orientation jeunes et réorientation adultes & seniors, bilans de compétences, création d’entreprise, 
recrutement…). 
Venez rencontrer nos experts pour construire votre bien-être, viser votre épanouissement et donner 
du sens à votre travail. Nous mettrons à votre disposition nos 20 années d’expérience dans le milieu 
de l’évolution professionnelle, du recrutement et des RH.  
 
POLE COACHING FORMATION BILAN DE COMPETENCES 
Trois cabinets indépendants de conseils en bilan de compétences (OptimoCarrière, Estelle Vogt, 
Carole Guth), certifiées Qualiopi (éligible au CPF) qui partagent la même éthique et l’engagement de 
vous accompagner dans votre démarche de questionnements et de changement d’orientation 
professionnelle. 
Le Pôle Coaching, Formation, Bilan de Compétences, c’est aussi la mutualisation des compétences : 
coaching individuel et collectif, préparation mentale, sophrologie, spécialisation en droit du travail. 
 


